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POLITIKA SPOLECNOSTI

Firma SC Metal, s.r.0. se zabyva zakazkovou kovovyrobou a obchodovanim s hutnim materidlem.

Po dobu vyvoje firmy dochazi prakticky neustile k investovani do modernich strojti, na kterych je
realizovéna vétSina vyroby. Dobré jméno organizace je podloZzeno dlouholetou praci na budovani
organizace, zaloZené na poctivém a serioznim jednani se z4kazniky.

Systémy managementu kvality (QMS) a Zivotniho prostiedi (EMS) tvoii integrovany systém fizeni
organizace. Vedeni spole¢nosti se zavazuje neustile zlepSovat efektivnosti integrovaného systému
fizeni, pfedevSim prostfednictvim stanovenych cilii, cilovych hodnot, programii a kontrolnich
mechanizmil.

Oblast fizeni kvality:

plnéni poZadavki a piani naSich zakazniku je zdkladnim cilem organizace; spokojenost zakaznika
je vzdy na prvnim misté

sluzby a prace zdkaznikiim jsou poskytovany v nejvy$3i kvalits; zdkaznici se setkavaji s
vSestrannou ochotou a pomoci pracovniki organizace

zakladnimi pravidly vystupovani pracovnikii organizace je pozitivni pristup, slusné chovani a
vystupovani i mimo pracovisté, vysoka profesionalita a odborna aroveti, spolehlivost a seriéznost
naSe organizace je ryze Ceska firma se sidlem v Pfibyslavi a provozovnou v Téboie; snaZi se
nabidnout piedevsim kvalitni sluzby a prace

své kondni sméfujeme k posileni tradice a dobrého jména organizace spolu s maximalni snahou
rozSifovat kvalitu i kvantitu nabizenych sluZeb a tim zajistit dlouhodobou perspektivu organizace
a tim i jistoty naSich zakazniki

organizace vytvafi pfiznivé pracovni podminky pro své pracovniky; pracovnici si vzajemné
pomahaji a posiluji tim tymovy zpiisob plnéni svéfenych tkold; zaméstnani v organizaci je pro
pracovniky prestizni zalezitosti

Oblast systému environmentalniho managementu:

spolecnost se zavazuje neustile planovité zlepSovat sviij environmentalni profil pii zachovani a
rozvijeni jejich podnikatelskych aktivit

udrZeni podminek zdravého prostfedi zavazuje organizaci k plnéni vSech pozadavki platnych
zakon a nafizeni na ochranu Zivotniho prostiedi a dalsich pozadavka, kterym podléha

organizace pfedchazi vzniku pfiin mozného poskozeni Zivotniho prostiedi a postupné se snazi
orientovat na dodavatele, ktefi principy EMS do své &innosti zavad&ji, nebo jiz maji systém
zaveden, a ktefi maji vyi'eSen proces recyklace nebo likvidace odpadii

spoleCnost oteviené a vstiicné komunikuje s vefejnosti a zainteresovanym stranam poskytuje
pravdivé informace o dopadech své &innosti na Zivotni prostredi

nastroji k neustdlému zlepSovani efektivnosti systému environmentalniho managementu je
predevsim identifikace, pfezkoumani a vyhodnoceni zvaznosti vSech environmentalnich aspekti,
stanovent cilt, cilovych hodnot a programi EMS a definovany systém kontrolnich mechanizmii
udrZeni podminek zdravého prostfedi zavazuje organizaci k plnéni vSech relevantnich pravnich
poZzadavki a jinych poZzadavki, kterym spoletnost podléha, a které se vztahuji k jejim
environmentalnim aspektim
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